Gemischte Teams flr optimalen
Wissenstransfer

Workshops und Begleitung fir
Automotive-Unternehmen
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Grundsatzlich

* Herausforderungen: Transformation & Demografischer Wandel

* Altere Beschaftigte mit groBem Erfahrungsschatz
e JUngere Beschaftigte mit hoherer Technikaffinitat

 Gemischte Teams meistern die Transformation besser und sind resilienter, wenn
Wissenstransfer wechselseitig funktioniert

* Fahigkeiten und Wissen aller bleibt oft verborgen, da Teamzusammensetzung
nicht optimal ist
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Richtige Teamkonstellation

* Potenziale erkennen und nutzen durch optimale
Teamkonstellation und Zusammenarbeit

Jung und Alt gemeinsam - ein
Gewinn fiir jeden Betrieb!

Wie?

* Interview: Status-Quo und Bedarfe des
Unternehmen ermitteln

* Workshop: Wissen, Tipps und
Handlungsempfehlungen durch Input und Austausch
mit anderen Unternehmen

* Transfer & Coaching: Erarbeitung einer individuellen

Impulsworkshop und individuelle Begleitung fUr Betriebe aus .
Chemnitz, Zwickau, Vogtland, Erzgebirge und Mittelsachsen TranSfe rStrategle
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Richtige Teamkonstellation
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porfsachsen » Gestaffeltes Vorgehen:

* Region Zwickau (noch 1-2 offene Platze)
* Weiter in den Regionen Chemnitz, Erzgebirge,
Mittelsachsen und Vogtland
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

ATB Arbeit, Technik und Bildung gemeinnitzige GmbH

Melanie Trommer
Neefestralle 76

09119 Chemnitz
m.trommer@atb-chemnitz.de
+49 (0)371 | 369 58 24
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